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Guatemala
Sacatepéquez
Chimaltenango
El Progreso
Escuintla

Santa Rosa
Solola
Totonicapan
Quetzaltenango
Suchitepéquez
Baja Verapaz

Retalhuleu

San Marcos
Huehuetenango
Quiché

Alta Verapaz
Petén

Izabal
Zacapa
Jalapa
Chiquimula
Jutiapa

Elzer Fidelino Palencia Mayén / San José del Golfo
Miguel Antonio Lépez Barahona / Pastores
Obdulio Ariel Salazar Porras / Zaragoza

Saul Belteton Herrera / Guatatoya

Francisco Javier Vasquez Montepeque / La Gomera

Abel Sandoval Martinez / Oratorio

Abraham Mayén Morales / Panajachel

Martin Saquic Poroj / San Andrés Xecul

Juan Francisco de Ledn Arreaga / Sibilia

Danilo Madrazo Mazariegos / San Francisco Zopotitlan
Byron Tejada / Salama, Baja Verapaz

Mario Jeronimo Rivera Lopez / Santa Cruz Mulua
Diego Ochoa / El Tumbador

Cupertino Rafael Hernandez / San Sebastian

José Francisco Pérez Reyes / Santa Cruz del Quiché

Jaime Ledn Ramirez / Panzos

Gustavo Adolfo Diaz Diaz / La Libertad

Marco Tulio Ramirez / Los Amates

Julio Girén Portillo / Estanzuela

Genry Pérez Méndez / San Carlos Alzatate
Juan Antonio Vanegas / Concepcion Las Minas
José Adonay Barrientos Corado / Comapa

“ por la reivindicacion del municipalismo nacional ”




Presidente

Primer Vicepresidente
Segundo Vicepresidente

Tercer Vicepresidente

Secretario  Wuilliam Romeo Fuentes / San Antonio Sacatepéquez, San Marcos
Tesorero  Edgar Coroy / Santa Cruz Balanya, Chimaltenango
Vocal | Ramiro Pérez Hernandez / Palencia, Guatemala

Vocal Il Domingo Ajeataz Cho / San Antonio llotenango, El Quiché
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Vocal Suplente | Carlos Anibal Godoy Torres / Yupiltepeque, Jutiapa

Vocal Suplente Il Edilma Navarijo de Leon / Ocos, San Marcos

Vocal Suplente Il Gilberto Pérez Crispin / Patulul, Suchitepéquez

Vocal Suplente IV Jaime Leon Ramirez / Panzos, Alta Verapaz

Coordinador de las
Comisionesdela  Andrés Lisandro Iboy Chiroy / Solola, Solola

Asociacion

Coordinador de los

representantes de la Tito Natanael Vasquez / Flores Costa Cuca, Quetzaltenango
Asociacion

Coordinador de Asuntos

Multiculturales y Sonia Lily Rivera Ramirez / San Benito, Petén
de Genero

Secretario Ejecutivo Lic. Gerson Lopez Rodas ANAM
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La misién de la ANAM es defender la autonomia municipal
local y los intereses de los municipios de Guatemala, impulsar
la descentralizacion del Estado y apoyar a ios municipics en
sus tareas de servicio a la comunidad e impulso al desarrollo
de sus territorios.

Que la ANAM sea una entidad privada moderna, auténoma,
no lucrativa, apartidaria, no religiosa, y eminentemente
democrdtica, defensora de la autonomia municipal y sus go-
biernos locales, descentralizacion de respaldo y apoyo a sus
asociadas en materia juridica, financiera administrativa y
gestora de desarrolio local, regional y nacional, con la
capacidad y recursos suficientes para cumplir su misién.

Defensa y fortalecimiento del régimen de autonomia munici-
pal como premisa y fundamento para la construccién de un
Estado de Derecho, democratico, pluralista y participativo.

Valor al trabajo que desempefiamos para lograr una mision
en los beneficios que significarén al fortalecimienfo integral
de las municipalidades del pais y con ello, al desarrolio
econémico y social.
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Promocién y gestién de la accion gubernamental para
impulsar el desarrollo de los gobiernos locales en el marco de
la autonoemia municipal.

T

QUIENE

Confianza como la base de todo trabajo en equipo.

Innovacién permanente en el frabajo conjunto  para
responder a los grandes retos que presenta la accién munici-
pal.

Integridad y honestidad como guias de oftras decisiones y
acciones.

—— "' POT la reivindicacién del munidpallﬂno nacional ”
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Estimados alcaldes y alcaldesas del pais:

Durante los Gltimos 365 dias no hemos escatimado esfuerzo alguno para velar y exigir el respeto a la
autonomia municipal, constitucionalmente garantizada en nuestro pais y uno de mis principales com-
promisos asumidos hace exactamente un ano. Han sido varios los retos, desafios y logros alcanzados
durante 2014, por lo que solamente me permitiré hacer una breve resefia de los acontecimientos mas
importantes.

Debo destacar que una de mis primeras acciones fue velar porque el presupuesto municipal respondiera
a los montos determinados por la recaudacion tributaria del Estado y que, en tal funcion, nos acreditaran
lo que legalmente correspondid. Por lo que con mucha satisfaccién cerramos un afio financieramente
complicado para el pais SIN RECORTES MONETARIOS a todas las municipalidades, manteniendo el equi-
librio de Q512 millones mensuales.

Una de las grandes preocupaciones que encontramos luego de nuestra toma de posesion fue la V
Version del Manual de Clasificacién Presupuestaria para el Sector Pablico de Guatemala, que reordenaba
fuentes de financiamiento y se corria el grave riesgo de ya no poder ejecutar obra social con los aportes
de la fuente 22 (Aporte Constitucional) y 21 (IVA-PAZ). Inmediatamente coordineé la instalacién de una
mesa técnica entre el Ministerio de Finanzas Publicas, la Contraloria General de Cuentas, Segeplan y esta
Asociacion, lograndose luego de varias luchas, reuniones y el apoyo decidido de ustedes familia munici-

palista, la firma del Acuerdo Ministerial 473-2014, que resuelve en forma definitiva este tema y Nos
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faculta nuevamente a elaborar nuestro presupuesto como siempre lo hemos hecho: enfocado para satis-

facer las necesidades de nuestros pueblos,

En fin, resultan varias las satisfacciones alcanzadas en este primer periodo de mandato, resultados que
no se hubieran alcanzado sin el respaldo de los demds integrantes de la Junta Directiva 2014-2016, asi
como a todos ustedes que confiaron en nosotros para representarlos de manera digna ante el contexto
nacional.

Muchas gracias y un fraternal abrazo.

Lic. Isaias Martinez Morales
Presidente de ANAM periodo 2014-2016
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SALUDO DEL SECRETARIO EJECUTIVO

Con el gusto de siempre me permito saludar a nuestros alcaldes y alcaldesas del pais que nos
visitan en ocasion de nuestra Asamblea Nacional Ordinaria 2015, acto que aprovecho para agra-
decer el respaldo, apoyo y sobre todo, la oportunidad de servirles durante un provechoso ano
2014. Desde esta Secretarfa Ejecutiva tuvimos la oportunidad de coordinar con otros entes del
Estado y de la Cooperacion Internacional varios eventos a nivel nacional, que nos permitio
llevarles capacitacion, actualizacion y distintas herramientas para mejorar la dindmica adminis-
tracion municipal.

En coordinacion con el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, la UNICEF, la OPS, USAID,
HELVETAS y la Contraloria General de Cuentas, desarrollamos talleres a nivel nacional sobre
Agua y Saneamiento, lo que nos posiciono como la institucion que mas recursos técnicos asigné
a un tema de vital importancia, como lo es agua potable apta para el consumo humano.

Con el Proyecto de Gobernabilidad Local de USAID, también recorrimos todo el pais llevando
modelos para reglamentar los servicios publicos municipales y presentando nuestra “Guia para
Mejorar los Ingresos Propios”.

Durante 2014, recibimos la visita de mas de 300 municipalidades, a quienes atendimos en
distintas gestiones y de la misma manera tuvimos la oportunidad de visitarlos en sus sedes
municipales, lo cual ha fortalecido nuestra relacion institucional.

Nos declaramos listos para enfrentar este 2015 con la misma vocacion de servicio, poniendo a la
disposicion de ustedes nuestros servicios de asesorfa juridica, financiera, comunicacion y acom-
panamiento en todas las gestiones del interesante ejercicio municipal.

Muchas Gracias.

Gerson R. Lopez Rodas
Secretario Ejecutivo
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2.8 Millones Plantas Forestales en viveros
Municipales Nivel Nacional, (OFM)

17 Nuevos convenios Firmados de
Descentralizacion Consumos Familiares
INAB - Municipalidades

1VLSdd04

10 Municipalidades Cuentan con su Politica
Publica Municipal en Recursos Naturales

Q.769,1 27.58, Monto recibido por 60 proyectos

municipales beneficiados con el Programa de Incentivos
Forestales para Poseedores de Pequenas Extensiones
de Tierra de Vocacion Forestal o Agroforestal -PINPEP-.

ANAM y tres alcaldes de pais participaron

en el Ter Congreso Nacional sobre Cambio Climatico.

Se 'Ogl’é la incorporacion de ANAM ante el Consejo Coordinador del Sistema
Nacional para la Prevencion y Control de Incendios Forestales ,SIPECIF.

-
N
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Caminata

Directivos de ANAM se reunieron el 31 de enero, tres dias después de haber sido electos, con el Presidente de
Republica, General Otto Pérez Molina, para presentarle su saludo y establecer un canal permanente de comuni
cacion para tratar asuntos atinentes a las corporaciones municipales de todo el pais y contribuir en las acciones de
apoyo que el Ejecutivo requiera en aras de la gobernabilidad democratica.

Alcaldes de todo el pais se reunieron con la Junta Directiva del Congreso de la Republica para demandar la deroga
toria de la Ley de Control de las Telecomunicaciones Méviles en Centros de Privacion de Libertad y Fortalecimient
de la Infraestructura para la Transmisién de Datos, por considerar que atenta contra la autonomia municipal.

El presidente y asesores de la ANAM visitaron diferentes departamentos del pais, en donde informaron a los alcal
des sobre las implicaciones de esa ley. Dias después la ANAM present6 un amparo ante la Corte de Constitucional
dad contra esa ley. La CC le otorgd amparo provisional y dejé en suspenso los articulos que rifien con la autonomi
municipal.

En febrero se instal6 la Mesa Técnica para Analizar las implicaciones que tiene para las municipalidades del pais |
V versién del Manual de Clasificacién Presupuestaria, que limitaba la inversion en obra fisica, al eliminar la posibil
dad de realizar obra social con las fuentes 22 (Aporte Constitucional) y 21 (IVA.Paz).

En octubre se logro el Acuerdo Ministerial No. 473-2014. Establece que las municipalidades del pais seguiran formu

lando su presupuesto de la misma manera que en anos anteriores, orientado a resolver las necesidades de |
poblacion.

Pomover la
fortalecimientc
la autonomic

Visita al Presidente

OMto Pérez Molina

# por la reivindicacién del municipalismo nacional ”
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Prevencion de la violencia
" » l~. W

El 25 de agosto se instal6 la Mesa Técnica con el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, para negociar la
condonacion del 100% de los recargos moratorios, intereses y gastos administrativos en concepto de cuotas atrasa-
das que le tienen al IGSS alrededor de 250 comunas. Con este convenio se beneficiara a unos 60,000 empleados
municipales.

El Presidente de la ANAM se reunid con el Ministro y el Viceministro de Finanzas Publicas, Dorval Carias y Marco
Gutiérrez -en su orden- para plantearles la necesidad de que se desembolse el aporte constitucional a las munici-
palidades y se pongan al dia la asignacién mensual a los Consejos Departamentales de Desarrollo.

El 4 de octubre, la Junta Directiva se reunio con diferentes bancadas del Congreso de la Republica para solicitar la
aprobacion del Presupuesto 2015 y la emisién de Bonos del Tesoro por Q4 mil millones.

El 20 de noviembre, la Junta Directiva asisti6 a la reunién convocada por el Presidente Otto Pérez Molina, en donde
se discutio la necesidad de que el Congreso de la Republica aprobara el Presupuesto 2015 por Q75 mil millones y
Bonos del Tesoro por Q4 mil millones.

El 24 de noviembre, en una jornada histdrica, alcaldes, funcionarios y empleados municipales de todo el pais
realizaron una marcha pacifica del Hipédromo del Norte al Palacio Legislativo, para demandar la aprobacion del

Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Nacion para 2015, lo cual ocurrié un dia después.

El Presidente de ANAM fue invitado para participar como uno de los oradores principales en el lanzamiento, por
parte del Gobierno, de la Politica Nacional de Prevencién de la Violencia.

lefensay el
2l régimende  FEC IR
m U n iCi pa I Congrso de Impﬁblico

0
Ministerio de Finanzas
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Capacitacion a funcionarios
Municipales
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Ejercer liderazgo
en la promocion
y desarrollo
de un plan
de capacitacion
nacional

Alcaldes, concejales y empleados municipales participaron en los
talleres “Agua Potable y Saneamiento Ambiental’, impulsados por
ANAM, el Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social, Helvetas y el
Programa PGL/USAID.

ambién se les capacité sobre “La Importancia de la Regularizacion de
los Servicios Publicos Municipales”

En coordinacion con la Mancomunidad del Sur, Escuintla, funcionarios
municipales, técnicos de ingenios azucareros y periodistas asistieronala
capacitacion sobre Manejo de Desechos Sélidos.

Se fortalecieron las capacidades técnicas de mas de 10,000 funcionarios
y empleados municipales sobre temas que promueven el buen trabajo
de las comunas.

Empleados municipales de El Quiché, Solola, San Marcos, Quetzal-
tenango y Huehuetenango asistieron al Diplomado en Gestion Munici-
pal y Politicas Publicas y la Certificacion de Oficiales Financieros, impar-
tido conjuntamente con el INFOM, el Instituto Nacional de Adminis-
tracion Publica, INAP, y el Proyecto de Gobernabilidad Local de
PGL/USAID. La clausura se realizo en Santa Cruz del Quiché, El Quiché.

Alcaldes y empleados de los municipios que integran la Mancomunidad
Copan Ch’orti recibieron capacitacion sobre descentralizacion de los
estudios de impacto ambiental y como mejorar la recaudacion y
ejecucion presupuestaria.

)

Taller Agua potable y sanamiento

A
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Pacto Coleclivo mmmsms—"

Asistir a las municipalidades por los medios
proveyendo a los que lo soliciten
o de otra indole

3

Alcaides de Suchitepéquez

El Quetzal

“ Por la reivindicacién del municipalismo nacional
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Alcalde de Zacualpa

' asu alcance en la solucion de sus problemas,
asistencia técnica, administrativa, legal

A solicitud de la ANAM, el 6 de febrero se reunié la Comisién del Calculo Matematico para conocer recursos
legales interpuestos por las municipalidades de San Miguel Ixtahuacan, San Marcos, aduciendo que no se tomé
en cuenta las regalias que percibe por explotacién minera como ingresos per cépita; y Cahabén, Alta Verapaz,
debido a la reduccion de aldeas y caserios para hacer un censo poblacional para proveerse de mas recursos
financieros.

Se acompané a varios alcaldes del pais a reuniones sobre temas relacionados a los Consejos de Desarrollo.

ANAM ha brindado asesoria en diferentes areas a las municipalidades de Zunil, Quetzaltenango; San Miguel
Panan, Suchitepéquez; El Quetzal, San Marcos, y San Pedro Pinula y Jalapa, Jalapa.

Funcionarios y empleados municipales de Santo Domingo Xenacoj, Sacatepéquez, y Parramos, Chimaltenango,
recibieron capacitacién sobre resolucion de conflictos sociales, por parte de ANAM y la Asociacién de Muni-
cipios Holandeses.

El Quéfzol s
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ANAM con el apoyo del Proyecto de Gobernabilidad Local PGL/USAID realizo jornadas de capacitacion a los alcaldes,
funcionarios y empleados municipales del pais sobre |a Gufa para Mejorar los Ingresos Propios y la elaboracion de sus
reglamentos respectivos.

ANAM y la Fundacion FEMUCA participaron en la Validad de los Manuales y Guias sobre Procesos de Normalizacién de la
Recaudacion Tributaria Municipal. Las validaciones se realizaron para los municipios de San Diego, Zacapa; y Santa Cruz
Balanya, Chimaltenango, dentro del proyecto que la ANAM coejecuta con la Union Europea.

En conjunto con la Procuradoria de los Derechos Humanos, PDH, se realizo en todo el pais conversatorios sobre “Trata-
miento de Diversas Técnicas de Atencion a Solicitudes de Informacion para Identificar Buenas Practicas por parte de las
Municipalidades”.

Durante la presentacion del”Informe de Situacion del Derecho Humano de Acceso a la Informacion Publica 20137 la PDH
destaco los casos de las municipalidades de Guatemala, Santa Catarina Pinula, Guatemala; San Cristobal Verapaz y Fray
Bartolomeé de las Casas, Alta Verapaz, y Santa Catarina Ixtahuacan, San Marcos, por ofrecer al publico la mayor cantidad
de informacion sobre sus proyectos, obras, inversiones y recursos recibidos.

A :

Validacion de manuales Balanya Validacion de manuales Son Diego

“Por la reivindicacién del municipalismo nacional
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Organismos nacionales e internacionales reconocieron los recursos y esfuerzos que las comunas invierten en la atencion
de ninos y jovenes de sus jurisdicciones.

El taller sobre Incidencia Politica Municipal organizado por ANAM, la Secretaria de Programacion y Planificacion de la
Presidencia, SEGEPLAN, y el Instituto de Fomento Municipal, INFOM, sirvio de marco para que los alcaldes de Amatitlan,
Guatemala, Mainor Orellana Mazariegos; Patzin, Chimaltenango, Mardoqueo Cancax; San Antonio Aguas Calientes,
Bernabe Meéndez, y Magdalena Milpas Altas, Sacatepéquez, Mynor Lopez Hernandez compartieran sus experiencias
exitosas sobre temas como sequridad, inversidn, empleo y participacion ciudadana.

En Ciudad Flores, Petén, se realiz6 la Primera Mesa Regional de Dialogo, con el propésito de acercar a los alcaldes y
funcionarios municipales con directivos de ANAM,

Un ejemplo de inversion exitosa en proyectos municipales lo constituye la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcanta
rillado Sanitario de San Benito y Flores, Petén.

A
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Se realizaron reuniones con el Presidente de la Republica, General Otto Pérez Molina, para tratar los siguientes
temas: Aportes a los Consejos de Desarrollo, mecanismos para evitar recortes a las transferencias del Estado a las
municipalidades, solicitud de acuerdo gubernativo para la condonacién de moras e intereses de las deudas que
unas 250 comunas le tienen al IGSS (una mesa técnica ANAM-IGSS trata el tema) y el convenio con el Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales para descentralizar la gestion de los estudios de impacto ambiental.

En acompafiamiento a alcaldes de Izabal se efectué una reunién con el Secretario de coordinacion Ejecutiva de la
Presidencia, Ingeniero German Veldsquez, para solicitarle su mediacién para que el Gobierno prorrogara la entrada
en vigencia del MAFIN,

Se efectuaron reuniones con empleados ediles de todo el pais y el Diputado Williams Recinos Sandoval, Presidente
de la Comisién de Asuntos Municipales del Congreso de la Republica, para impulsar la Ley de Servicio Civil del
Empleado Municipal.

La Asociacion Guatemalteca de Autoridades y Alcaldes Indigenas, AGAAI, realizé el foro Cultura Tributaria y
Rendicion de Cuentas, al cual fue invitado el presidente de la ANAM, Licenciado Isaias Martinez Morales.

Promover y gestionar
la accion gubernamental
para impulsar el

desarrollo de los
gobiernos locales en el
marco de la autonomia
municipal

“Por la reivindicacién del municipalismo nacional *




Se efectud una reunién con el Viceministro de Finanzas Publicas, Marco Antonio Gutiérrez, para darle sequimiento
a los temas: Asignacion financiera para el pago total del Programa de Incentivos forestales para poseedores de
pequefias extensiones de tierra con vocacion forestal o agroforestal, PIMPET, y del Programa de Incentivos
Forestales, PINFOR.

Los 338 alcaldes del pais le dieron su total apoyo a la Politica Nacional de Prevencion de la violencia, impulsada por
el Gobierno de la Republica.

La ANAM has tenido una destacada y permanente participacion en el Consejo Nacional de Salud.

Reunion permanente en el Consejo Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional,

4
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Sgg,\%‘-“j“”s %:,  LaJunta Directiva de ANAM que Preside el Licenciado Isaias Martinez Morales ha privilegiado

< 1 % el didlogo y la negociacion como el mejor mecanismo para solucionar problemas de orden
F 4 2 |ocal y colocar al municipio como potencial foco de desarrollo, en aras de elevar el nivel de
S é = vida de sus habitantes.

= U ) e
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"0g ‘\w’* El Presidente y miembros de la Junta Directiva de ANAM fueron invitados a la Fundacién para
el Desarrollo ~-FUNDESA- para la presentacion del proyecto “Obras por Impuestos” que se
ejecuta en Peru, mediante el cual se le acredita un monto de impuestos a las empresas que
participan en el programa a cambio de financiar proyectos comunales.

Se participé en una reunién con directivos de la Cdmara de Industria de Guatemala, para
mantener una comunicacion permanente con el poder local, en aras de fomentar el desar-
rollo econdmico local y evitar la conflictividad en el pais.

El 28 de agosto la Municipalidad de Coban, Alta Verapaz, vecinos de 12 comunidades y la
Hidroeléctrica Santa Rita suscribieron un convenio de cooperacién para facilitar la ejecucion
de ese proyecto de capital privado.

AMUPREV-USAID-ICMA firmaron un convenio de alianza estratégica, para la prevencién de la
violencia a nivel de gobiernos locales de Centroamérica y Repuiblica Dominicana.

En abril se firmé el convenio de cooperacién entre los programas PGL/USAID y Helvetas para
realizar talleres de capacitacion a funcionarios municipales relacionados el fortalecimiento
de la gestion municipal de agua y saneamiento.

Nuestro Secretario Ejecutivo, Licenciado Gerson Lopez Rodas y algunos directivos de ANAM

viajaron a la Republica Dominicana y El Salvador para asistir a eventos de acercamientos del
poder local regional.

SANTA ANA

Momostenongo : : ' 1 1 B ) |  Estados Unidos

Procurar la coordinacion de la accion nacional y
regional de la municipalidad en la realizacion de
programas conjuntos de desarrollo econémico local

: : “Por la reivindicacion del municipalismo nacional ”




Convenios

Camara de la Industria

ANAM ha participado en seis jornadas de discusion del tema de los migrantes, convocadas
por la Comision del Migrante del Congreso de la Republica.

Las comunas de Momostenango, Totonicapan, Guatemala, y Yalaguina, Nicaragua, expu
sieron sus experiencias en politicas de Desarrollo Econémico Local.

Se firmé el convenio de cooperacién con la Presidencia de la Republica y el Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social, para la administracion, mantenimiento y sostenimiento de
mas de 300 ambulancias que el Organismo Ejecutivo adquirid y puso a disposicion de igual
numero de municipios.
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y TADOS FINANCIEROS

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

(CIFRAS EXPRESADAS EN Q.)

INGRESOS 4,368,445.03

Intereses Bancarios 2.837.95
Cuota Ordinana 4,025,000.00
Ingreso Farmulario Unica 6,000.00
Donativos 334,000.00
Otros Ingresos 607.08
Personal Permanente 1,252,529.03
Servicios Profesionales y Tecnicos 1,382,398.00
Aporte Patronal IGSS 128,524.13
Dietas Junta Directiva 104,820.00
Gastos de Representacion 410,358.78
Prestaciones Laborales 460,590.63
Teléfonos 97.611.21
Correos y Telegrafos 28,457 .48
Publicidad y Propaganda 300.000.00
Servicios de Imprenta 105,000.00
Viaticos 103,36%9.75
Mantenimientos y Reparaciones 65,718.54
Primas y Gastos de Seguros y Fianzas 18,640.52
Impuestos, Derechos y Tasas 3.328.75
Servicios de Atencion y Protocolo 184,051.82
Prendas de Vestir 37.668.00
Conbustibles y Lubricantes 105,552.58
Utiles de Oficina 95,045.01
Diversos 26,405.25

() SO R
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014
(CIFRAS EXPRESADAS EN Q.)

ACTIVO

CIRCULANTE

Caja y Bancos 699,449 34

Cuentas por Cobrar L.P 1,041,390.00

Cuentas por Cobrar C.P 354,000.00 2.094,83%.34
PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO

Mobiliario y Equipo de Oficina 451,994.28

Equipo de Comunicacion 4,492.00

Equipo de Computacion 458,065.12

Equipo de Transporte 437 ,921.50

Aparatos e Instrumentos 31,658.44

Otros Activos 156,683.00 1,540,814.34
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CIRCULANTE

Cuentas por Pagar 17,306.02

Retenciones Legales 12,382.39 29,688.41
PATRIMONIO

Capital Social 4,147 ,589.72

() Resultado del Ejercicio -541.624.45 3,605,965.27
SUMA PASIVO Y CAPITAL 3,635,653.48
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*Por la reivindicacién del municipalismo nacional ”



Nuestro Presidente, Licenciado Isaias Martinez Morales, firmé el 12 de enero de 2015 el convenio de cooperacion para los
préximos 5 afnos con la Agencia de Desarrollo USAID y su Proyecto Nexos Locales, dirigido por el Doctor Edgar Balsells
Conde, cuyo campo de accién seran 30 municipios priorizados de Quetzaltenango, San Marcos, Huehuetenango, El Quiché
y Totonicapan.

Los principales ejes del proyecto son: a) Seguridad Alimentaria y Nutricional; b) Cambio Climético; ¢) Prevencion de la Violen-
cia; d) Participacién Ciudadana, Equidad de Género, Juventud y Fortalecimiento de las Oficinas Municipales de la Mujer;

e) Desarrollo Econémico Local; f) Fortalecimiento de las Unidades de Acceso a la Informacion Pablica; g) Rendicion de Cuen-
tas y Transparencia.

En representacion de los alcaldes de Centroamérica y Republica Dominicana, la ANAM solicité al Parlamento Centroameri-
cano, PARLACEN, que se les incluya en la agenda de reuniones de los presidentes de la regién.

Se participo en el V Foro Regional Esquipulas con el tema: “Fortaleciendo el Tejido Social: Desarrollo Municipal y Seguridad
Alimentaria y Nutricional’, moderado por el ex Presidente de Republica Dominicana, Leonel Ferndndez.

Participacion en el Encuentro de Municipalidades por la Educacién, en el marco del Dia Internacional de la Lectura.
El proyecto es apoyado por ANAM, el Ministerio de Educacién, Save The Children y Empresarios por la Educacion.
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Foro regional de Esquipulas

Memoria de Labores /ANAM 2014 / Administracién Licenciado Isaias Martinez Morales 2014-2016 e



Personal de la Secretaria
Ejecutiva ANAM

Asociacion Nacional de Municipalidades de la Replblica de Guatemala
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